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Respetado Doctor, con la presente me permito certificar que los siguientes alumnos que se encuentran
matriculados en el Técnico PROGRAMACION DE SOFTWARE, Ficha 2472474, de grado 10, aprobaron las
areas trasversales de ética, Fisica, Castellano, inglés, Ed. Fisica, Ciencias econémicas, Matematicas,
quimica y tecnologia. segln las asignaturas que tenemos asignadas en el plan de area y que abarcan

estos temas.

También se certifica que los aprendices se encuentran a paz y salvo por todo concepto con la institucion
educativa y que ha cumplido y aprobado la formacion de las areas transversales establecidas en el Disefio

Curricular.
Los estudiantes y sus notas son:
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TI DIEGO ARANGO SOTO
1092456693 ALEJANDRO A A A A A A A A A
TI KEVIN CASTANO DAZA
1092456474 | EDUARDO Al AL A TA A ALA LA A
TI JUAN DAVID CEBALLOS
1115183437 LOAIZA A A A A A A A A A
Tl MIGUEL CHILITO
1090273939 |  ANGEL HERRERA Al A | A ]A A ALA AL A
1 1121707876 ARLEY GARCIA MONJE
SANTIAGO A A A A A A A A A
TI MATEO HENAO LIZCANO
1095178767 Al A A A A AlAT AL A
TI JULIO CESAR | HERNANDEZ
1013260972 DE LOS VAQUERO A A A A A A A A A
REYES
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TI NINA JARAMILLO Al Al al a
1077645441 | MARCELA ASPRILLA

Tl DANIELA | LEON BEDOYA
1112150885 AlAL AL A

Tl NICOLAS MORALES
1016013374 DELGADO ALAL AL A

Tl NATALIA MORENO
1117351440 ARANGO AlA AL A

TI JUAN MURILLO Al Al al a
1027525900 | CARLOS QUINTERO

TI XIOMARA OCAMPO
1092457098 HURTADO AJAL AL A

TI SAMUEL QUINTERO Al Al al a
1094906889 | ANDRES LONDORNO

Tl SARAISOFIA RAMIREZ Al Al al a
1115451375 MARTINEZ

TI JENNIFER RENDON
1086604323 AGUDELO AlAL AL A

Tl JHONATAN RODRIGUEZ Al Al Al A
1094894968 RAMIREZ

Tl NATHALY RODRIGUEZ Al Al Al a
1092852646 ZULUAGA

TI ROOSEVELT ROSERO Al Al al a
1097183302 | SANTIAGO CABARCAS

TI YUDY RUIZ BUENO
1096670911 | MELIZA AlALA A

TI JUAN SOTO COSSIO Al Al al a
1094892738 | SEBASTIAN

Tl EVANYELIN SUAREZ Al Al Al a
1090274309 | TATIANA GRISALES

Tl JEIDY VARGAS Al alal a
1079175582 | LORENA CLAROS

Tl JEFRY VEGA YAGARY Al Al al a
1095178605 | LEANDRO

Tl LAURA ZAMUDIO Al Al al a
1092456475 SOFIA RODRIGUEZ

Muchas gracias,

Con alto sentido de responsabilidad.

TH_____ . t r\_ﬁ'ﬁ.
JORGE Ai2RIAN GSORIO ACEVEDO

Rector
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
sequridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 40

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre proceso formativo fichas modalidad institucion
educativa Ciudadela del Sur

CIUDAD Y FECHA:
Armenia, Quindio noviembre 25 de 2022

HORA INICIO: HORA FIN:
11 :00 am 1:00 pm

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sena Regional Quindio, Centro de Comercio y
Turismo

LUGAR Y/O ENLACE:
IE Ciudadela del sur

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Aprendices de grado 10 del técnico en programacién de software que fueron promovidos a
grado 11.
2. Aprendices de grado 10 del técnico en programacion de software que NO fueron promovidos a
la fecha
3. Aprendices que se han retirado de la I.E a la fecha.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar cierre de proceso formativo fichas del Técnico en
Programacioén de Software que se tienen con la institucion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. El instructor y los presentes revisan el grupo de grado 10-2 para verificar si los jovenes aprobaron
las areas transversales y se encontré los jévenes aprobaron estas areas y que se pueden calificar en
el aplicativo de sofia plus.

Los aprendices de decimo de la ficha 2472474 para evaluacion de competencias transversales son los

siguientes.

DOCUMENTO

NOMBRE

APELLIDO

T1 1092456693

DIEGO ALEJANDRO

ARANGO SOTO

T1 1092456474

KEVIN EDUARDO

CASTANO DAZA

T11115183437 JUAN DAVID CEBALLOS LOAIZA
T11090273939 MIGUEL ANGEL CHILITO HERRERA
11121707876 ARLEY SANTIAGO GARCIA MONIJE
T11095178767 MATEO HENAO LIZCANO

T1 1013260972

JULIO CESAR DE LOS
REYES

HERNANDEZ VAQUERO

T1 1077645441

NINA MARCELA

JARAMILLO ASPRILLA

T11112150885 DANIELA LEON BEDOYA
T11016013374 NICOLAS MORALES DELGADO
T11117351440 NATALIA MORENO ARANGO
T11027525900 JUAN CARLOS MURILLO QUINTERO
T1 1092457098 XIOMARA OCAMPO HURTADO
T1 1094906889 SAMUEL ANDRES QUINTERO LONDONO
T11115451375 SARAISOFIA RAMIREZ MARTINEZ
T1 1086604323 JENNIFER RENDON AGUDELO

T1 1094894968 JHONATAN RODRIGUEZ RAMIREZ
T11092852646 NATHALY RODRIGUEZ ZULUAGA
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T1 1097183302 ROOSEVELT SANTIAGO | ROSERO CABARCAS
T1 1096670911 YUDY MELIZA RUIZ BUENO

T1 1094892738 JUAN SEBASTIAN SOTO COSSIO

T1 1090274309 EVANYELIN TATIANA | SUAREZ GRISALES
T1 1079175582 JEIDY LORENA VARGAS CLAROS

T1 1095178605 JEFRY LEANDRO VEGA YAGARY

T11092456475

LAURA SOFIA

ZAMUDIO RODRIGUEZ

Las competencias que se evaluaran son las acordadas en el formato
CIUDADELA_SENA_Curriculo_GFPI-F-035_V2

CONTEXTO PRODUCTIVO Y

las estrategias para la transformacion de
conflictos

Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area
1. AleCACléN DE 1. Aplicar fundamentos de la fisica en la
lucién de probl d d I 10 CIENCIAS NATURALES
CONOCIMIENTOS DE LAS | requerimientos del contexto productvo
CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON 2. Organizar proceso productivo de forma
SITUACIONES DEL ordenada y sistematica segin los cambios 10 CIENCIAS NATURALES
CONTEXTO PRODUCTIVO Y fisicos que ocurren en el contexto.
SOCIAL. [220201501]
2 APLICAR PRACT'CAS DE |1 Interpretar los problemas ambientales y de
2 SST teniend ta los pl 2 ‘
PROTECCION AMBIENTAL, | cctabiecidos por laorganizacion y el entormo. |~ 10| EDUCACION FiSICA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL [soci2!
TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POL|'T|CAS I2 Report?lr Iads Tond:jc.ionesby actos Tu:;fe;ten
a proteccién del medio ambiente y la SST, de 2 ‘
ORGANIZACIONALES Y LA acEerdo con los lineamientos esta:)/lecidos enel 10 EDUCACION FISICA
NORMATIVIDAD VIGENTE. contexto organizacidnal y social
[220601501]
3. DESARROLLAR 1. Interpretar el sentido de la comunicacion 10 LENGUA CASTELLANA
dio d i6 ial, cultural, E TE
PROCESOS DE :::bn;?aryea:;qi:xpresmn social, cultura
COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO
EN CUENTA SITUACIONES 3, Ap“CT|r adcciones de mejoramie:to en el, 10 LENGUA CASTELLANA
esarrollo de procesos comunicativos segun
DE ORDEN SOCIAL; requerimientos del contexto.
PERSONAL Y PRODUCTIVO.
[240201524]
1, Participar en acciones solidarias orientadas .
4. EJERCER LOS DERECHOS | al ejercicio de los derechos humanos de los 10 ETICA
pueblos y de la naturaleza.
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO DE ACUERDO AL 3, Practicar los derechos fundamentales del
trabajo de acuerdo con la constitucién politica 10 ETICA
y los convenios internacionales.
1, Contribuir con el fortalecimiento de la L,
5. INTERACTUAREN EL cultura de paz a partir de la dignidad humana y 10 CIENCIAS ECONOMICAS Y

POLITICAS
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SOCIAL DE ACUERDO CON
3. Promover mi dignidad y la del otro a partir
PRINCIPIOS de los principios y valores éticos como apporte 10 ETICA
en la instauracién de una cultura de paz.
4, Promover el uso racional de los recursos
naturales a partir de criterios de sostenibilidad 10 CIENCIAS NATURALES
y sustentabilidad ética y normativa vigente.
6. GENERAR HABITOS 1, Implementar un plan de ergonomia y pausas
SALUDABLES DE VIDA activas segun las caracteristicas de la funcién 10 EDUCAC|ON F|’S|CA
, ductiva.
MEDIANTE LA APLICACION |
DE PROGRAMAS DE
i 2, Practicar hébit ludabl diante |
ACTIVIDAD FISICA EN LOS apli:ziécna Leafunzzr?e:tss de: :Liri;gneea 10 EDUCACION FiSICA
CONTEXTOS PRODUCTIVOS | higiene.
Y SOCIALES. [230101507]
7. GESTIONAR PROCESOS 1, Valorar la propuesta de negocio conforme
PROPIOS DE LA CULTURA | consuestructuray necesidades del sector 10 EMPRENDIMIENTO
productivo y social.
EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL DE
ACUERDO CON EL PERFIL
PERSONALY LOS 2. Estructurar el plan de negocios de acuerdo
REQUER"V"ENTOS DE LOS | con las caracteristicas empresariales y 10 EMPRENDIMIENTO
CONTEXTOS tendencias de mercado
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
[240201529]
3, Comprender informacion basica oral y
it ingld de si mi del B
personasy de su contexto inmediato en 10 |INGLES
8. INTERACTUAR EN realidades presentes e historias de vida.
LENGUA INGLESA DE ———
4, Describir a nivel basico de forma oral y
FORMA ORALY ESCRITA escrita en inglés personas, situaciones y 10 |NGLES
DENTRO DE CONTEXTOS g.lxgpagzzr:izaasc::r\:iizac'on sus costumbres y
5, Comunicarse de manera sencilla en inglés en
forma oral y escrita con un visitante o colega en 10 ING LES
un contexto laboral cotidiano.
9. RAZONAR 1, Solucionar problemas del entorno ;
roductivi ial aplicando principi 10 MATEMATICAS
CUANTITATIVAMENTE | matemiticms
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA | o situaci "
. , Identificar situaciones problematicas ;
MATEMATICA EN asociadas a sus necesidades de contexto 10 MATEMATICAS
CONTEXTOS LABORALES aplicando procedimientos matematicos.
SOCIALES Y
PERSONALES. [240201528]
1. Interpretar la informacion técnica de disefio
12. DESARROLLAR LA para la codificacion del software. 10 INFORMATICA
SOLUCION DE SOFTWARE
DE ACUERDO CON EL 2, Crear las tablas y objetos de la base de datos ,
de acuerdo con el disefio y el motor de base de 10 PROGRAMACION

DISENO Y METODOLOGIAS

datos seleccionado.
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DE DESARROLLO.
[220501096]

3, Codificar el Software utilizando el lenguaje
de programacion y la plataforma seleccionada.

10 PROGRAMACION

4, Verificar la funcionalidad del Software
aplicando pruebas unitarias. [

10 PROGRAMACION

La institucion educativa informa que seran cargadas las notas de estas areas en el aplicativo punto

edu y que el instructor a su vez las evaluara en sofia plus.

Los aprendices a continuacion es un aprendiz que perdio el afio por perder varias asignaturas y por

ese motivo NO se evaluara.

DOCUMENTO NOMBRE APELLIDO
T11091203658 JUAN CAMILO GARCIA RUIZ
T1 1094905054 EMANUEL GONZALEZ MUNOZ

T1 1116204347

CESAR FERNANDO

RIVERA PERDOMO

T11087551713

JHON ROBERTH

VANEGAS SERNA

T1 1094914937

JUAN PABLO

VARGAS MURNOZ

A continuacién, los jovenes que se han retirado de la I.E y por ese motivo NO se evaluaran

DOCUMENTO

NOMBRE

APELLIDO

T1 1102356970

SARAH JULIETH

ARBELAEZ LIZARAZO

T1 1029600612

OSCAR JAVIER

CORNEJO ROSERO

T11019603645

BRAYAN ESTEBAN

CUBIDES RUEDA

T1 1094895300

DIEGO ALEJANDRO

DIAZ DELGADO

CONCLUSIONES

Se entrega relacién de aprendices a ser aprobados y certificados de grados11.
Se realiza relacién de aprendices y competencias transversales para ser evaluadas en grado 10.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Evaluar a los joévenes de grado 10 en las | Instructor
competencias transversales. 29/11/2021
Subir las calificaciones a la plataforma punto edu. | Institucién educativa
29/11/2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual

0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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